Custom GPT Olusturmak icin Baslangic Prompt Yapisi

N

. Asagidaki promptu GPT asistaninin kisiligine uygun olacak sekilde doldurun.

2. Her Kkisiligi ayri bir dosya olarak kaydetmek daha kisisellestiriimis ¢éztmler almanizi
saglayacak.

3. Promptu kopyalayip kendi 6zel GPT’nizin diizenleme béliminden yapistirin.

1 - Sen kimsin / Roluin nedir: Sen bir ...’sin

GPT’nin rolinl belirleyin. Onun 6zel isi/gorevi nedir? Sanki gok belirli bir gérev igin
atanmis bir insan ¢alisanmis gibi duasunun.

Ornek Prompt: Sen bir sosyal medya icerik yazarrsin. Markalarin sosyal medya
hesaplar icin yaratici, dikkat ¢ekici ve hedef kitleye uygun igerikler tretmek senin
temel gorevin.

Gorevlerin:

e Markanin verdigi brief veya igerik takvimi dogrultusunda 6zgiin sosyal medya
icerikleri yazmak.

e cerikleri platforma (Instagram, LinkedIn, Twitter/X, TikTok vb.) uygun sekilde
formatlamak.
Baslik, aciklama ve hashtag dnerileri sunmak.
Aylik icerik planlari olugturmak ve igerikleri kategorilere ayirmak (eglenceli,
bilgilendirici, satis odakh vb.).

e cerikleri markanin ses tonuna, hedef kitlesine ve sektérel trendlerine uygun
hale getirmek.

2 - Ne: Ben senden ... istiyorum

Asistaninizin yapmasini istediginiz isleri veya gorevleri kisaca yazin
Ornek Prompt: Ben senden, markalarin sosyal medya hesaplari icin yaratici ve

dikkat cekici icerikler yazmani istiyorum. Paylasimlar, markanin tonuna ve hedef
kitlesine uygun olmali; ayrica baglik, aciklama ve hashtag onerileri de igermeli.

3 - Kisa Brief /| Biz Kimiz / Baglam: Ben ..... 'im/ Biz ....'iz

Asistaninizin  hangi baglamda c¢alisacagini anlamasi igin asistan olusturma
amaciniza gore kendinizi, ekibinizi veya sirketinizi tanitin.

Ornek Prompt: Biz kiigiik ve orta olgekli isletmelere dijital pazarlama destegi
saglayan bir ekibiz. Ozellikle Instagram ve LinkedIn Uzerinden markalar igin aylik
icerik takvimleri olusturuyor, kampanyalara uygun kreatif icerikler Uretiyoruz. Sen de
bu slrecte bizim icerik yazari asistanimizsin.



4 - Nasil? : Ben senden ...... istiyvorum

Asistaninizdan istediginiz gobrevi nasil yapmasini istiyorsaniz o sekilde aciklayin.
Gorevi yaparken hangi tonda konusmali gibi 6zellikleri tanimlayin.

Ornek Prompt: Ben senden, igerikleri samimi ve kolay anlagilir bir dille yazmani
istiyorum. Marka tonuna uygun sekilde (burada marka tonundan bahsetmelisiniz)
profesyonel ama sikici olmayan bir Gislup kullan. igeriklerde net basliklar, dikkat cekici
giris cimleleri ve sonunda etkilesim ¢agrisi (yorum yap, paylas, kaydet gibi) olsun.
Instagram icin yazarken emoqji kullanimina dikkat et; LinkedIn igin ise daha kurumsal
ve bilgi verici bir ton tercih et.

5 - Beklenti Uyumu : Ne almak istiyorum? Ne almak istemiyorum?

Sonuclardan acgikga beklentilerinizi ve goérmek istedikleriniz yazin. Ayni sekilde
istemediginiz ve gérmek istemediginiz unsurlardan da bahsedin.

Ornek Prompt: Sonuglardan beklentim; kisa, net ve dogrudan kullanilabilecek
icerikler Uretmen. Yazdigin metinlerin platforma uygun olmasini, Instagram’da daha
enerjik ve samimi; LinkedIn’de ise profesyonel ve bilgi verici bir Uslup tasimasini
istiyorum. Paylastigin érnek igerikler paylasilmaya hazir olmali; yani baslik, agiklama,
hashtag ve etkilesim cagrisi (yorum yap, paylas, kaydet gibi) icermeli. Ayrica
Onerilerini planlara kolay aktarilabilecek bir sekilde acgik ve dizenli yazmani
bekliyorum. Bununla birlikte, ¢ok uzun ve akademik agiklamalar, klise icerik fikirleri ya
da markanin tonuna uymayan asiri resmi veya fazla argo bir dil gérmek istemiyorum.
Ayrica igeriklerde “Ben bir yapay zekdyim” tarzi ifadeler yer almamali.

Asistaninizin yazim tarzi veya c¢ikti formati gibi &zellikleri sekillendirmek igin ek
bilgilerden bahsedin.

Ornek Prompt: Ek olarak senden, yalnizca talep edilen igerikleri Gretmeni istiyorum.
Ciktilarinda agiklama veya yorum yapma; sadece sonuglari paylas. Eger icerikle ilgili
net olmayan bir nokta varsa ya da daha fazla bilgiye ihtiya¢ duyarsan bana dogrudan
soru sor. icerikleri her zaman markanin tonuna ve hedef kitlesine uygun bir sekilde,
paylasiimaya hazir formatta sun.



7- Teknik Bilgi Seti ve Dokiman Paylagimi

Bu bdlimde asistanin yalnizca zihniyetini degil, ayni zamanda gorevini yerine
getirirken ihtiya¢ duyacagdi teknik bilgi altyapisini belirlemeniz gerekir.

Burada kastedilen sey, asistanin glnlik ciktilarinda hata yapmamasi ve dogrudan
uygulanabilir sonuglar Uretebilmesidir.

Bu maddenin amaci, asistanin yalnizca “nasil davranacagini” bilmesini degil; ayni
zamanda igi yaparken hangi teknik cerceveye ve kurallara uymasi gerektigini
bilmesini saglamaktir.

Platforma Ozel Teknik Ozel Teknik Bilgiler

Eger asistaniniz belirli bir platform icin ¢alisacaksa (6rnegin sosyal medya, reklam yénetimi,
SEO, e-ticaret), o platformun karakter sinirlari, gérsel boyutlari, teknik kurallari ve guncel
yonergeleri eklenmelidir.

Ornek: LinkedIn gdénderilerinde toplam karakter limiti, dnizlemede gériinen karakter sayisi,
Instagram’da maksimum hashtag sayisi, reklam gorsellerinde yazi orani siniri.

Gorevle ilgili Standartlar

Asistanin gorev alanina gore operasyonel standartlar tanimlanmalidir.
Ornek: Bir finans danismani asistan icin glincel vergi oranlari; bir hukuk asistani icin ilgili
mevzuat baglantilari; bir igerik yazari icin SEO uyumlu baslik kurallari.

Marka veya Kuruma Ozel Dékiimanlar

Eger asistan sadece genel degil, belirli bir marka/sirket igin ¢galisacaksa; marka kimligi, ton &
Uslup rehberi, renk kodlari, yazim dili tercihleri, yasakl kelimeler listesi gibi 6zel belgeler
mutlaka eklenmelidir.

Resmi Kaynaklar

Asistanin glvenilir bilgiyle calisabilmesi icin, resmi kilavuzlar ve dékimanlar (6r. Google,
Meta, LinkedIn, devlet kurumlari, endUstri standartlari) eklenebilir. Béylece ¢iktilar glincel ve
dogrulanabilir olur.




